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Ga mee op reis door een organisatie vol mogelijkheden!
Ga mee op reis door een organisatie vol mogelijkheden. Stippel je eigen reis uit, ga van plan tot actie. Maak
hierbij gerust een tussenstop of een omweg naar een andere bestemming. Het is jouw plan (1) en wij (Q) wijzen

je de weg. Proef tijdens de Kennisparade alvast van ons Qtime aanbod van dit jaar. Vul je rugzak met kennis over
een bepaald thema binnen onderwijs, leiderschap of duurzame inzetbaarheid.

Je kunt de middag zelf indelen. Kijk welke workshops en andere activiteiten je aanspreken. Er is aanbod voor
iedereen. Tussendoor kun je iets te eten en te drinken halen in onze stationshal. Kies je voor coffee to go of heb
je liever een rust moment op het terras? Er is keus genoeg!

Om 18.00 sluiten we de dag gezamenlijk af met de keynote speaker Frank Weijers. Hij is de schrijver van het
boek “Ruimte” over de kunst van het weglaten. Stop met onzin en doe wat de bedoeling is!

Keynote speaker Mentale vitaliteit

Frank Weijers is als proceskundige opgeleid in door Guido de Valk
interventiekunde, transactionele analyse (TA),

systemisch werk, Deep Democracy en corporate Guido is leiderschapstrainer, arts, schrijver,
antropologie. Hij schreef de boeken “Spelen met ruimte”, spreker en expert in neuroleiderschap. Daarnaast
“Ruimte — stop met onzin, doe wat de bedoeling is” en heeft Guido de Valk twee boeken over

een groot aantal artikelen over de thema'’s leiderschap, neuroleiderschap geschreven; ‘Neuroleiderschap,
groepsdynamica, diversiteit & inclusie en de kracht van Van macht naar kracht' en ‘Menselijk leiderschap,
taal en cultuur in organisaties. Benut de onbegrensde kracht van het brein’.

18.00-19.00 uur
Halte Aula Westeraam

14.35-16.15 uur
Halte Serre

Aanmelden en tickets:

Meld je vooraf aan via onze website www.Quriuz.nl. Tickets voor de workshops zijn verkrijgbaar bij de infobalie
op de parade. Onze reisleiders helpen je graag op weg.

Aanmelden:
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Pauze, op weg naar Frank Weijers

Frank Weijers: Stop met onzin, doe wat de bedoeling is!

Halte: Aula Het Westeraam



Q & | markt

Mobiliteitscorner

Over de schutting van je school heen kijken. Ben je op zoek
naar uitbreidingsmogelijkheden of wil je eens een kijkje in
een andere school nemen? In de mobiliteitscorner worden
de loopbaanmogelijkheden binnen Quadraam onder de
aandacht gebracht.

De Vitaliteitscheck

Vitaliteitscheck. Fit zijn en een optimale "fit" met het werk
dat je doet. Hoe sta jij ervoor?

De Loopbaancheck

Doe de loopbaanscan. Zit je nog steeds op de juiste weg?
Wat is jouw ambitie?

Innovatiecafé

Wil jij ook digitaliserend je onderwijsaanbod verrijken?
Kom dan kijken welke mogelijkheden er zijn in het
Quriuz Innovatielab. Laat je verrassen en doe inspiratie
op. Ontdek op welke wijze je het Innovatielab kunt
gebruiken om je lessen digitaal vorm te geven.

Q-highschool

De Q-highschool is een lerend netwerk
binnen Quadraam, dat onderwijsaanbod
bedenkt, maakt en organiseert, waaraan
alle leerlingen en medewerkers van de
veertien Quadraamscholen en partners
kunnen deelnemen. Bekijk de
mogelijkheden om samen met leerlingen,
collega’s en experts van buiten innovatief
(levensecht, multidisciplinair, blended)
onderwijs in te richten en uit te voeren.

Netwerkwand

Ken jij de voordelen van netwerken? Neem
een kijkje bij de Netwerkwand en ontdek
wat netwerken kan opleveren. Zie welke
functionele - en vaknetwerken er al actief
zijn binnen Quadraam. Wil jij een nieuw
netwerk starten? Quriuz ondersteunt daar
graag bij. Noteer op de Netwerkwand je
naam, school, functie of vak en wij nemen
contact met je op.

Safari

De Safari is voor Young Professionals die
verder willen kijken dan hun klaslokaal lang
is. Het gaat hier om nieuwsgierige docenten
die hun lespraktijk op orde hebben en die
zich verder willen ontwikkelen. Ben jij zon
docent? Dan is dit een unieke kans!



Proeven aan “afdelingsleider gezocht”

Een klein voorproefje van het traject
‘afdelingsleiders gezocht'. Leidinggeven vraagt
allerlei soorten vaardigheden, maar inzicht in je
eigen kwaliteiten is misschien wel de
belangrijkste. Om je eigen kwaliteiten, met daarbij
je valkuilen, in kaart te brengen maken we gebruik
van het kernkwadrant en de kernkwaliteiten van
Danié€l Ofman.

Brenger: Tanja Schmit
Thema: Leiderschap HALTE
Tijd: 16.20-17.25 uur 9

De docent als coach

Het vak van docent is enorm dynamisch.
Ontwikkelingen als passend onderwijs en de
snelle toename van de verschillende vormen
van social media zijn duidelijk zichtbaar in ons
dagelijks werk. Hoe gaan we met deze
ontwikkeling om? In deze workshop krijg je
concrete handvatten om een
coachingsgesprek met een leerling te voeren.

Brenger: Daan Verwaaijen
Thema: Coachend begeleiden HALTE

Tijd: 15.10-16.10 uur 112

Feedback en growth mindset
in de klas en in de gang

Met ontwikkelingsgerichte feedback overbrug je
de kloof tussen het huidige niveau en het
gewenste niveau van de lerende. De manier van
feedback geven ondersteunt in het ontwikkelen
van een growth- of juist fixed mindset. In deze
workshop een klein voorproefje van 'deze manier'.

Brenger: Nico Taminiau
Thema: Coachend begeleiden
Tijd: 14.35- 15.05 uur en

16.20-16.50 uur 1 0

Het Lagerhuis presenteert: een debat
over “sturen versus ruimte geven”

“Hoeveel ruimte geef/neem je, wanneer en waar
stuur je?” Dilemmma's waar iedereen op school mee
te maken heeft. Leidinggevenden richting hun
personeel, docenten richting leerlingen. Tijdens
het Lagerhuis krijg je de kans met voor- en
tegenstanders in debat te gaan. Samen kom je
waarschijnlijk tot verrassende inzichten.

Brenger: Patricia Leenders

en Patrick Eckringa HALTE
Thema: Co-creatie

open leergemeenschap 1 3
Tijd: 14.35-15.40 uur

en 16.20-17.20 uur



Green screen

Tijdens deze workshop gaan we in op de techniek
achter en de werking van een green screen en wat
je er allemaal mee kunt. Natuurlijk gaan we ook
aan de slag met een green screen en laten we
verschillende dingen uitproberen.

Brenger: Luc de Bont
Thema: Digitalisering
Tijd: 14.35-15.35 uur

HALTE

Innovatie
café

Good practice van onderzoek

Workshop onderzoek waarbij het thema formatief
evalueren centraal staat. Studenten die vorig jaar
afgestudeerd zijn geven een workshop waarin
verschillende tools worden gepresenteerd en
geoefend. De workshop is geschikt voor alle
vakdocenten die praktisch willen leren werken
met formatief evalueren.

Brenger: Susanne Pondman
Thema: Onderzoeken
Tijd: 14.35-15.05

HALTE

113

Innovatieateljé

Ook dit jaar starten we met het Innovatieateljé
en word je ondergedompeld in de wereld van
onderwijsinnovaties. Je gaat je verdiepen in één
innovatie die bij jou past. Maak vandaag alvast
kennis met een van de vier innovaties: Escape
the Classroom.

Brenger: Bennie Draaijer

en Pauline Cobussen
Thema: Digitalisering
Tijd: 15.45-16.15 uur

115

Van onbewust naar bewust formatief

Formatief evalueren is een ontzettend goede
manier om je onderwijs meer te laten aansluiten
bij iedere leerling. En heel moeilijk hoeft het ook
niet te zijn. In deze workshop krijg je praktische
handvatten waar je direct mee aan de slag kan.

Brenger: Sophie van Slageren
Thema: Gepersonaliseerd leren
Tijd: 15.10-15.40 uur

10

Quriuz, Quadraam en innovatie:

bouw een solide toekomst voor
jezelf en het onderwijs




Quriuz en ik:
Jouw professionele

ontwikkeling

Gepersonaliseerd leren; wat Leerstrategieén; leren leren

betekent het voor jou als OOP-er?
Wil jij ontdekken hoe je leuker, slimmer en

Tijdens deze workshop krijg je meer inzicht in het effectiever kunt leren met méér begrip in minder
containerbegrip “Gepersonaliseerd Leren” en wat dit tijd? Check this out! In een half uurtje neem ik je
voor jouw werk als OOP-er zou kunnen betekenen. mee in de sleutelwoorden van LEREN LEREN en

krijg je een kijkje in de keuken hoe je kunt leren op
een manier die meer bij jou past!

Brenger: Brigitta Hoeve
Thema: Gepersonaliseerd leren
Tijd: 15.10-16.10 uur Brenger: Mark Griffioen

Thema: Gepersonaliseerd leren

Tijd: 15.45-16.15 uur

HALTE

Werken met bouwstenen Mentale vitaliteit
Heb Lef! Zet je programma om in bouwstenen. Met een fit brein ben je productiever, stabieler
Laat leerlingen inzien wat voor hen nodig is. Laat en zit je lekkerder in je vel. Duurzame
hen kiezen hoe ze wat wanneer doen en speel in inzetbaarheid en vitaliteit gaat ons allemaal aan.
op hun leerbehoefte. Om mentaal fit te zijn en blijven in deze

hectische maatschappij is het van belang te
Brenger: Caroline van Toor werken aan de juiste mindset. Leer hoe je je
Thema: Gepersonaliseerd leren eigen brein kunt managen, zodat je een fit brein
Tijd: 15.45-16.15 uur hebt. Je hebt het weekend niet meer nodig om

uit te rusten!

Brenger: Guido de Valk
HALTE Thema: Duurzame inzetbaarheid
1 0 Tijd: 14.35-16.15 uur HALTE

SERRE




Communicatiestijlen voor OOP

Zorgvuldig en effectief communiceren is een
uitdaging. Onbedoeld gaat het soms mis. Of het
lukt je niet helemaal om de communicatie iets
meer naar je hand te zetten. Met behulp van
enkele direct toepasbare inzichten kun je op een
positieve manier meer invloed hebben op de
communicatie met anderen.

Brenger: Marjolein Bakker
Thema: Duurzame inzetbaarheid
Tijd: 16.55-17.25 uur

HALTE

12

Mediawijsheid: de trailer

Een groot deel van het leven van onze leerlingen
speelt zich tegenwoordig online af. Dit is aan de
ene kant een verrijking maar het kan ook een
schaduwzijde hebben. In deze trailer lichten we
een tipje van de sluier op over de inhoud van de
driedelige Q-time over mediawijsheid.

Brenger: Koen Loose, Luc de Bont
en Katia de Prins
Thema: Duurzame inzetbaarheid
Tijd: 16.20-17.20 uur
HALTE

11

Gedonder op het ELCEDE college

Het ELCEDE College zit in zwaar weer. De
leerlingenaantallen lopen terug, het imago van de
school is in een paar jaar tijd enorm negatief
geworden. Sluit je aan als lid van het projectteam
dat een verbeterplan moet maken en maak kennis
met copy@school.

Brenger: Frank Crooijmans
en Sandie te Pas
Thema: Duurzame inzetbaarheid
Tijd: 16.20-17.20 uur
HALTE HALTE HALTE

T3 1154116

De Universiteit van Nederland

Nederlandse topwetenschappers delen via
korte colleges de spannendste inzichten uit hun
vakgebied. In verschillende formats brengen zij
voor een jong en breed publiek de wetenschap
tot leven door een prikkelende vraag te
beantwoorden. Van donkere materie tot
verliefdheid bij dieren: alles komt voorbij!

Brenger: Erica Diender

en Roeland Jansen
Thema: Co-creatie/

open leergemeenschap i\ kj=
Tijd: 14.35-15.05 uur

16.20-16.50 uur 1 1 2

16.55-17.25 uur

Quadraam en ik;

wat kan ik allemaal
binnen Quadraam
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